
I en värld där produkter blir alltmer avancerade, regelverken strängare och konkurrensen global, ställs helt nya krav 
på industriföretag. För Wedeaq handlar innovation inte om att uppfinna något helt nytt, utan om att göra avancerad 

kunskap tillgänglig, användbar och affärskritisk.

När komplexiteten ökar – då blir 
kvalitet avgörande 

W edeaq, som grundades 2016, 
arbetar i skärningspunkten 
mellan internationella kvali-

tetsstandarder och svensk industri med 
målet att hjälpa företag att omsätta teori 
till praktik.

    – Det vi gör är egentligen att över-
sätta och tillgängliggöra de bästa meto-
derna som redan finns, men på ett sätt 
som fungerar i praktiken, säger Gunnar 
Bergstedt, grundare av Wedeaq.

Wedeaq har sina rötter i den tyska for-
donsindustrin, en av världens mest kvali-
tetsdrivna branscher. Genom samarbeten 
med etablerade organisationer som VDA 

QMC och AIAG har bolaget byggt upp 
en stark position i Norden. Samtidigt är 
det inte bara innehållet i sig som skapar 
värde, utan hur det används.

    – Det räcker inte med att materialet 
finns. Det måste vara begripligt, appli-
cerbart och fungera i vardagen. Där har 
vi ett tydligt försprång, säger Gunnar.

Jennifer Denneman, som är ansvarig för 
affärsutveckling, arbetar nära kunderna 
i deras utvecklingsresa och lyfter vikten 
av anpassning:

    – Alla företag har olika behov. Vår roll 
är att förstå deras verklighet och hitta 
rätt lösning, ibland snabbt, ibland mer 
långsiktigt. Det handlar om att skapa 
verklig nytta.

En industri i “perfekt storm”
Inom industrin, särskilt fordonssektorn, 
talar man om en “perfect storm”. Det 
innebär en situation där flera komplexa 
faktorer samverkar samtidigt. En modern 
bil består av upp emot en miljon kompo-
nenter, samtidigt som den måste uppfylla 
omfattande säkerhetskrav, produceras i 
högt tempo och fungera i globala leve-
rantörskedjor.

    – Det är kombinationen av komplexitet, 
lagkrav, massproduktion och leverantörs-
beroende som skapar den här stormen, 
förklarar Gunnar. 

Till detta kommer nya utmaningar i form 
av elektrifiering, digitalisering och ökad 
global konkurrens. Samtidigt förändras 
konsumenternas förväntningar och varje 
ny produkt ska vara säkrare, smartare och 
mer avancerad än den förra.

Wedeaqs erbjudande handlar i grunden 
om kompetensutveckling, men med ett 
starkt affärsfokus. Målet är att företag 
inte bara ska förstå metoder och pro-
cesser, utan också kunna använda dem 
i praktiken.

  – Vi säljer inte utbildning i första hand, 
vi säljer förmågan att omsätta kunskap i 
verkligheten, säger Gunnar.

Från kunskap till verklig effekt
Just implementeringen är ofta den största 
utmaningen. Att ta till sig ny kunskap är 
en sak, att få den att fungera i en komplex 
organisation är en annan.

    – Det handlar om att få in arbetssätten 
i vardagen. Först då skapas verkligt värde, 
säger Jennifer.

För internationella företag innebär stan-
dardiserad kompetens en stor fördel. 
Medarbetare kan arbeta enligt samma 
metoder, oavsett var i världen de befinner 
sig, vilket skapar en gemensam grund i 
organisationen. Samtidigt ser Wedeaq 
en stor breddning framåt. Även om for-
donsindustrin länge varit kärnan, finns 

liknande behov i flera andra sektorer, från 
vindkraft till avancerad tillverkningsin-
dustri.

    – Vi når redan idag fler branscher 
som elkraftindustrin där kraven också 
är höga och komplexitetet är stor, men vi 
kan göra riktig skillnad i fler branscher 
säger Jennifer.

Framåt väntar ytterligare förändringar. 
Elektrifiering, AI och autonoma system 
ställer nya krav på kvalitet, säkerhet och 
tillförlitlighet, samtidigt som myndig-
heter och konsumenter höjer ribban.
För företag innebär det att kontinuerlig 
förbättring inte längre är ett val, utan en 
förutsättning.

    – Den som inte utvecklas blir snabbt 
omsprungen, avslutar Gunnar.
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